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Illustration avec un cas d’école : la mise en  place de le Réforme des rythmes scolaires. 

           Dans la revue « Elancourt Magazine »  de déc 2013, payée par le contribuable,  JM FOURGOUS  se 

vante d’être « à la tête d’un collectif qui compte déjà plus de 600 Maires refusant d’appliquer la . Se réforme »

considérant au-dessus des lois républicaines, le Maire d’Elancourt refuse effectivement de mettre en 
œuvre le Décret dans sa commune : pour la rentrée 2014, il n’a toujours pas transmis à la Direction 
Académique des Services de l’Education Nationale  la nouvelle organisation du Temps scolaire. Mais 
l’échec de cette fronde de Maires UMP initiée par JM FOURGOUS est cuisant puisque, en réalité,  seuls 2 
autres Maires dans les Yvelines (communes de plus de 10 000 habitants) l’ont finalement suivi ! Une 
stratégie irresponsable qui  prend en otage les familles élancourtoises  au profit de son intérêt personnel 
politicien…Dans sa propagande électorale, JM Fourgous affirme : « Je suis le Maire de tous les Elancourtois ». 
 

En réalité :   il est le Maire partisan d’un camp politique, celui de l’ UMP ! 
 
           Après un ultime rappel à la loi fait au Maire, c’est le Préfet qui arrêtera pour Elancourt l’organisation 
du Temps scolaire, avec toutes les conséquences préjudiciables d’une décision imposée et non anticipée 
(difficultés accrues pour le recrutement des animateurs, problèmes des locaux, financements non prévus 
…). JM Fourgous fait campagne sur le thème du sérieux et de la rigueur : « Un Maire  à votre écoute : 
expérience, exemplarité, compétence, prévoyance » . 
 

En réalité :   l’avis de la communauté éducative lui importe peu ! JM FOURGOUS  laisse les familles dans 
l’incertitude  et fait preuve d’un manque de «  prévoyance exemplaire » ! 

 
 
 
 
 
 

 

Une concertation  avec l’ensemble des partenaires 
concernés (familles, enseignants, personnels municipaux…) 

L’élaboration d’un  projet éducatif de qualité (culturel, 
sportif, citoyen…) 

La gratuité du Temps d’Activité Périscolaire 

le recrutement d’intervenants qualifiés  

S UR PA PI E R  G LA C E,  L E  MA I RE  U MP J M 
F O UR G O US  T R O M PE  LES  ELA N C O UR T O I S  !  

Au sein de la Liste «  La Gauche pour Elancourt », 

nous nous engageons sur :
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 « ELANCOURT : un modèle éducatif unique en France » : mais  quel est donc ce «modèle » pour le Maire 

UMP JM FOURGOUS ? 

- Des bâtiments scolaires à l’abandon avec un retard dans l’entretien qui s’accumule d’année en 

année 

- Le soutien à l’installation et la promotion constante de l’enseignement privé : école Sainte 

Thérèse… ateliers d’anglais payants… 

        -       La marchandisation de l’école : depuis des années,  les contribuables paient le  « soutien scolaire»  

à un éditeur privé alors qu’il existe des ressources pédagogiques gratuites et libres de haute qualité.  

        - Une priorité au « tout numérique » aux coûts exorbitants (dont les 2000 tablettes pour  près de 1 

Million d’euros : achats/maintenance !) alors qu’aucune étude sérieuse, et indépendante  des lobbies 

financiers, ne démontre les effets positifs/négatifs sur les apprentissages et la réussite des élèves. 

Un « modèle »  pour Elancourt qui trouve sa cohérence avec l’action de JM FOURGOUS  durant les 

désastreuses années SARKOZY, comme député UMP jusqu’à sa défaite en 2012 : suppressions massives 

de postes dans l’Education nationale, abandon de la formation des enseignants, calamiteuse réforme des 

rythmes scolaires sur 4 jours…autant de mesures contre le Service public d’Education qui ont creusé les 

inégalités en France comme l’attestent les dernières enquêtes internationales ( PISA ). 

 

 

 

Au sein de la Liste «  La Gauche pour Elancourt »,               
notre priorité ira à l'école : 

             Pour assurer la réussite de tous les élèves : 

Elle doit disposer de moyens humains : 

Des enseignants 

• en nombre suffisant 

• bien formés 

Des aides 

•  permettant de développer 
des projets riches et 
diversifiés (sport, culture…). 


